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I. PODSTAWY PRAWNE ORGANIZACJI I REALIZACJI DORADZTWA

ZAWODOWEGO:

WSDZ to WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGQO, ktéry ma na
celu koordynacj¢ dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru
kierunku ksztalcenia 1 zawodu. WSDZ oparty jest na przepisach zawartych w aktach prawnych

Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowe;:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737,
Z pozn. zm.):

Art. 1. System o$wiaty zapewnia w szczegolnosci:

17) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztalcenia do wymogow rynku pracy;

18) ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnoS$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w Zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

19) przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

Art. 26a:

1. Przedszkola, oddzialy przedszkolne w szkolach podstawowych i inne formy wychowania
przedszkolnego oraz szkoly, z wyjatkiem szkot artystycznych, prowadza zaplanowane i
systematyczne dzialania w zakresie doradztwa zawodowego, w celu wspierania dzieci i
uczniow w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do
wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, polegajace w szczeg6lnosci na prowadzeniu:

2) w klasach I-VI szkoét podstawowych orientacji zawodowej, ktéra ma na celu zapoznanie
uczniéow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

3) w klasach 1 szkotach, o ktéorych mowa w art. 109 ust. 6, zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego lub ksztalcenia w
zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno- -pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

3. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia, tresci
programowe z zakresu doradztwa zawodowego, sposob realizacji doradztwa zawodowego, a
takze zadania doradcy zawodowego, uwzgledniajac role doradztwa zawodowego w
przygotowaniu uczniéw do wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia
Art. 98. 1. Statut szkoly zawiera w szczegdlnosci:

... 16) organizacje¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, z wyjatkiem szkoty
artystyczne;j.

Art. 109. 1. Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

. 6) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczego6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
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2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz.
986):
Art. 7. Organ prowadzacy szkote lub placowke okresla:

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:
b) pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych,
doradcow zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, z tym Ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w
sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. Poz. 325):
§ 1. Rozporzadzenie okresla tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, sposob
realizacji doradztwa zawodowego oraz zadania doradcy zawodowego.
§ 2. TreSci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla:
1) przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 innych form wychowania
przedszkolnego — okresla zalacznik nr 1 do rozporzadzenia;
2) klas I-VI szkot podstawowych — okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia;

3) klas VII i VIII szkot podstawowych — okresla zatagcznik nr 3 do rozporzadzenia;

§ 3. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

2) w klasach I-VI szkot podstawowych na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogélnego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe, zwanej dalej ,,ustawg”;

3) w klasach VII i VIII szkol podstawowych oraz w szkotach ponadpodstawowych, o ktorych
mowa w § 2pkt 4-7, na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego, a w przypadku szkot prowadzacych ksztalcenie zawodowe réwniez na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1
ustawy, a takze w szkotach specjalnych przysposabiajacych do pracy - na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

4) w klasach VII i VIII szkél podstawowych, w branzowych szkotach I stopnia, liceach
ogolnoksztatcacych 1 technikach, z wyjatkiem szkot dla dorostych, na zajeciach z zakresu
doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy;

5) w szkolach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych, na zajeciach zwigzanych z
wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy;

6) w szkolach podstawowych i szkolach ponadpodstawowych, z wyjatkiem branzowych szkot 11
stopnia, szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy, szkot policealnych 1 szkoét dla dorostych,
na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddzialem;

7) w przedszkolach, oddzialach przedszkolnych w szkolach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego, szkolach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych z
wyjatkiem branzowych szkot II stopnia, szkot policealnych i szkot dla dorostych, w ramach wizyt
zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez dzieci i uczniow Srodowiska pracy w
wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, w szkolach prowadzacych
ksztalcenie zawodowe lub w placéwkach i centrach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy.

§ 4. 1. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Program, o ktorym mowa w ust. 1, okresla:

1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dzialan, uwzgledniajaca w przypadku: — szkot, o ktérych mowa w § 2 pkt 2—7, tresci
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programowe, o ktorych mowa w tych przepisach, — szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy
tresci okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. f ustawy,

b) oddzialy, ktorych dotycza dzialania,

c) metody i formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach, w
szczegblnosci przez organizacje spotkan z rodzicami, z wyjatkiem branzowych szkoét 11 stopnia,
szkot policealnych i szkot dla dorostych,

d) terminy realizacji dzialan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dzialan,

2) podmioty, z ktérymi szkota wspélpracuje przy realizacji dzialan, w tym podmioty, o ktérych
mowa w § 8 ust. 1 — z uwzglednieniem potrzeb ucznidéw, stuchaczy i rodzicow oraz lokalnych lub
regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

3. Program, o ktorym mowa w ust. 1, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub
nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoly, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program, o ktérym mowa w ust. 1.

5. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i sluchaczy na dzialania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7
ustawy;

3) opracowywanie we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu, o ktéorym mowa w § 4 ust.
1, oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogoéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dzialan wynikajacych z programu, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

§ 6. 1. Doradztwo zawodowe na zajeciach, o ktorych mowa w art. 26a ust. 2 pkt 1, 2 i 5 ustawy,
realizuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 26a ust. 2 pkt 3 ustawy,
prowadza doradcy zawodowi posiadajacy kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela doradcy zawodowego.

3. Doradztwo zawodowe na zajeciach, o ktorych mowa w art. 26a ust. 2 pkt 4 ustawy, realizuja
doradcy zawodowi, pedagodzy, psycholodzy lub inni nauczyciele, prowadzacy te zajecia.

§ 7. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych
mowa w art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy, nie jest umieszczana na Swiadectwie szkolnym
promocyjnym i Swiadectwie ukonczenia szkoly.

§ 8. 1. Przy realizacji doradztwa zawodowego jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 26a
ust. 1 ustawy, moga wspotpracowaé w szczegolnosci z pracodawcami, organizacjami
pracodawcow, samorzadami gospodarczymi lub inny mi organizacjami gospodarczymi,
stowarzyszeniami lub samorzadami zawodowymi, o ktérych mowa w art. 3 ust. la usta wy,
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placowkami i centrami, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, szkolami prowadzacymi
ksztalcenie zawodowe, porad niami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli lub instytucjami rynku pracy.

2. W ramach wspolpracy z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, jednostki organizacyjne, o
ktéorych mowa w art. 26a ust. 1 ustawy, moga w szczegdlno$ci organizowaé wizyty
zawodoznawcze, o ktorych mowa w § 3 pkt 7.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla:

1) przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych form wychowania
przedszkolnego — okresla zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

2) klas I-V1 szkot podstawowych — okresla zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia;

3) klas VII 1 VIII szkot podstawowych — okresla zatagcznik nr 3 do rozporzadzenia;

* Tresci programowe 7 zakresu doradztwa zawodowego opisuje 111 rozdzial WSDZ - Cele ogolne
i szezegotlowe.

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w
sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkol (Dz. U. z 2024 r.
poz. 80):

§ 2. 1. Ramowy plan nauczania okre$la:

3) minimalny wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 26a ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe:

- Klasy VII - minimum 10 godzin w roku;

- Klasy VIII - minimum 10 godzin w roku;

minimum 20 godzin w dwuletnim okresie nauczania.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w
sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. Poz.
2102):

§ 31. 1. Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego w klasach VII
1 VII szkot podstawowych, branzowych szkotach I stopnia, liceach ogolnoksztatcacych 1
technikach, z wyjatkiem szkét podstawowych dla dorostych i liceow ogolnoksztatcacych dla
dorostych, posiada osoba, ktora ukonczyta:

3) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie prowadzone zgodnie z
przepisami obowiazujacymi przed dniem 3 sierpnia 2019 r. na dowolnym Kkierunku
(dowolnej specjalnosci) i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz ukonczyla studia
podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego.
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6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekuncze;j
oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 50) :

§ 18. Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny lub inny
specjalista zatrudniony w przedszkolu, szkole lub placoéwce prowadzi dziennik, do ktérego
wpisuje tygodniowy rozklad swoich zajeé, zajecia i czynnoSci przeprowadzone w
poszczegolnych dniach, w tym informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi
wspoldziala przy wykonywaniu swoich zadan, oraz imiona i nazwiska dzieci, uczniow,
sluchaczy lub wychowankdow, objetych roznymi formami pomocy, w szczegdélnosci pomocg
psychologiczno-pedagogiczng.

II. ZALOZENIA WSDZ

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych
przez szkot¢ w celu prawidtowego przygotowania ucznidow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztalcenia. System ten okresla role i zadania nauczycieli w ramach rocznego programu realizacji
doradztwa zawodowego, w tym tematyke dziatan, termin 1 miejsce realizacji zadan, metody 1 formy
realizacji zadan, osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan. Uczen dobrze
przygotowany do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej uczen to taki, ktory wie, jakie ma
zainteresowania 1 predyspozycje, potrafi dokona¢ samooceny, zna swoja warto$¢, umie

samodzielnie wybra¢ szkote ponadpodstawowg, ma plany na przysztos¢.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaklada, zZe:

*  wybdr zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dlugotrwaty proces stanowigcy sekwencje
decyzji podejmowanych przez wiele lat;

* na wybor zawodu sktadaja sie: wiedza na temat wlasnych predyspozycji i umiejetnosci,
wiedza na temat zawodow, $ciezek edukacyjnych i rynku pracy;

» preferencje edukacyjne i zawodowe sg zalezne od uwarunkowan wewnetrznych (cechy
osobowosci, temperament, zdolnosci) 1 zewnetrznych czlowieka (doswiadczenia, otoczenie
spoleczne);

» szkota obok rodziny stanowi srodowisko majace istotny wptyw na podejmowanie decyzji

edukacyjnych uczniow.
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Dzialania w ramach WSDZ powinny by¢ zaplanowane, spdjne, prowadzone w sposob ciagty
1 systematyczny. WSDZ jest wlaczony do statutu szkoty. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa
prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami (radg pedagogiczng).

Doradztwo zawodowe podzielone jest na cele na poszczegdlnych etapach ksztatcenia,

wyszczegolniajac:

» orientacje zawodowa dla klas I-VI szkot podstawowych, ktéra ma na celu dalsze
zapoznawanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec
pracy 1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie 1 rozwijanie ich zainteresowan i

uzdolnien;

» zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII szkot podstawowych.

III. CELE OGOLNE I SZCZEGOLOWE

CEL OGOLNY:

Wspieranie uczniow w procesie podejmowania S$wiadomych decyzji edukacyjnych i
zawodowych poprzez:

e poznanie siebie, wlasnych zasobow;

e odkrywanie $wiata zawodow i rynku pracy;

e poznanie rynku edukacyjnego i uczenie si¢ przez cate zycie;

e planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

Przygotowanie uczniow do dokonania §wiadomego 1 trafnego wyboru dalszej drogi edukacyjnej, a
w przysztoSci wyboru zawodu. Cel glowny wskazuje na konieczno$¢ ksztatcenia u uczniow
konkretnych umiejetnosci 1 dyspozycji, niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w réznych
rolach zawodowych 1 spotecznych. Jest zobowigzaniem catej spolecznosci szkolnej do

systematycznych oddziatywan wychowawczo — doradczych.
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CELE SZCZEGOLOWE:
1. DLA KLAS I - III SZKOLY PODSTAWOWEJ:

1. Poznanie siebie

Uczen:
1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwijac;
1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;
1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;
1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach;
1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wyniklo dla niego 1 dla
innych.

2. Swiat zawodow i rvnek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rdézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, 1 omawia jej znaczenie w zyciu cztlowieka na wybranych przyktadach;
2.4 omawia znaczenie zaangazowania roéznych zawoddéw w ksztalt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;

2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1
niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cale zvcie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 wymienia rdzne zrodta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decvzji edukacvijno-zawodowyvch

Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zostac¢ i co chciatby robic;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci 1 zadania
niezbedne do realizacji celu;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.
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2. DLA KLAS IV - VI SZKOLY PODSTAWOWEJ:

1. Poznawanie wlasnyvch zasobow

Uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych dziedzinach zycia;
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 ocenia swoje dziatania, formutujagc wnioski na
przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania 1 uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia roézne grupy zawodow 1 podaje przykltady zawodow charakterystycznych dla
poszczegbdlnych grup, opisuje rozne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w
zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1
niekonwencjonalny;

2.5 wyja$nia role pienigdza we wspotczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca

3. Rvnek edukacyjny i uczenie sie przez cale zvcie

Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia swoj indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z r6znych zrédet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decvzji edukacvino-zawodowyvch

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac szczegotowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio

Z jego 0soba.
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3. DLA KLAS VII - VIII SZKOLY PODSTAWOWEJ:

1. Poznawanie wlasnyvch zasobow

Uczen:

1.1 okresla wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu §ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie
wynikajacych z autoanalizy, ocen innych os6b oraz innych zrédet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-
zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i
uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okre$la wlasng hierarchie wartosci 1 potrzeb.

2. Swiat zawodow i rvnek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspodiczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie 1 mozliwosci do§wiadczania pracy;

2.6 wskazuje wartos$ci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. Rvnek edukacyjny i uczenie sie przez cale zvcie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot srednich 1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego
ksztalcenia, korzystajac z dostgpnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wiasnych
zasobow;

3.3 charakteryzuje struktur¢ systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalne;j i
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nieformalne;j;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decvzji edukacvijno-zawodowyvch

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby 1 instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej 1
wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

Nauczyciele:

» potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniéw;
wykorzystuja wiedz¢ o uczniu, pomagaja mu okresla¢ jego $ciezke edukacyjng i zawodowa;

>

» umozliwiaja rozwoj zainteresowan i zdolnosci uczniow;
» realizuja tematy zawodoznawcze metodami aktywnymi,
>

wspierajg rodzicéw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do specjalistow.

Rodzice:
» sg zaangazowani i przygotowani do petnienia roli doradcow;
» wiedza, gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych;
» znaja ofertg szkot ponadpodstawowych i zasady oraz terminarz rekrutacji (dotyczy rodzicow

uczniow klas 6smych);

12
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IV. ADRESACI WSDZ 1 SZCZEGOLOWE ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE
DORADZTWA ZAWODOWEGO

Adresatami WSDZ sg uczniowie, ich rodzice i nauczyciele.

Zadania szczegolowe:

a) ukierunkowane na uczniow:

>

YV V V V V V VYV V

vV V VYV V V

wdrazanie uczniéw do samopoznania,
wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow;
ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;
rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
wyrabianie szacunku dla samego siebie;
planowanie wlasnego rozwoju;
konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot 1 r6znych zawodow;
poznanie mozliwo$ci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,
poznawanie warunkéw przyje¢ do szkot ponadpodstawowych i struktury tych placowek
oSwiatowych;
diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;
poznawanie réznych zawodow;
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjno—zawodowych;
indywidualna praca z uczniami, ktdérzy majg problemy z wyborem szkoty i zawodu;
udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w formie stacjonarnej jak rowniez

zdalnej 1 hybrydowe;;

b) ukierunkowana na nauczycieli:

>

YV V V V V V

stworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, programu realizacji
doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny i zapewnienie ciggtosci jego dziatania;
udzielanie wsparcia i pomocy w pracy wychowawcze;j;

lepsze rozpoznanie potrzeb ucznidéw, ich pogladdéw, oczekiwan wobec szkotly i1 rynku pracy;
diagnozowanie potrzeb 1 zasobow uczniow;

rozwijanie talentow, zainteresowan, predyspozycji;

rozwijanie umiej¢tnosci wspierania rodzicoOw w procesie doradczym;

wlaczanie przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces orientacji zawodowej i

doradztwa zawodowego w szkole.
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ukierunkowane na rodzicow:

podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieé¢mi,

doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych;

wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowe;;

przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkolnictwa;

konsultacje z rodzicami, komunikacja z opiekunami ucznia z wykorzystaniem technik

komunikacji na odlegtosc¢.

Powyisze zadania uzaleinione bedq od sytuacji epidemicznej i realizowane bedq w formie stacjonarnej lub zdalnej.

V.METODY I FORMY PRACY DORADCZEJ

1. Formy pracy doradczej adresowane do uczniow:

>

YV VvV

YV V V VYV V V

obowiazkowe zaje¢cia z zakresu doradztwa zawodowego w klasie VII 1 VIII w formie
stacjonarnej lub zdalnej;

diagnoza i analiza potrzeb na podstawie obserwacji, wywiadow, ankiet;

indywidualne konsultacje 1 porady zwigzane z dalszg edukacja (rowniez dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi);

bogata oferta kot przedmiotowych i1 rozwijajacych zainteresowania;

realizacja tre$ci zawodoznawczych na lekcjach poszczegdlnych przedmiotows;

spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

strona internetowa z informacjami na temat doradztwa edukacyjno-zawodowego;

udziat w konkursie z zakresu doradztwa zawodowego;

dziatanie kota wolontariatu, samorzadu szkolnego;

2. Formy pracy doradczej adresowane do rodzicow uczniow:

>

indywidualne konsultacje 1 porady wudzielane przez nauczycieli/specjalistow z
wykorzystaniem technik komunikacji na odlegtos¢.

kierowanie dzieci do Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j;

zachecanie 1 wiaczanie rodzicow w proces doradczy szkoty np. poprzez prezentowanie
wykonywanych przez siebie zawodow;

udostgpnianie informacji edukacyjnych (prezentacja zatozen pracy edukacyjnej na terenie
szkoty na rzecz ucznidéw, informacje na temat zasad i termindéw rekrutacji) i zawodowych

(np. dotyczacych o zawodow przysztosci).
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3. Formy pracy doradczej adresowane do nauczycieli:

>
>

udziat w szkoleniach z zakresu doradztwa zawodowego;

tworzenie warunkéw do wymiany do§wiadczen i dzielenia si¢ wiedzg.

4. Formy adresowane do Srodowiska lokalnego:

>
>

spotkania z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych

spotkania z przedstawicielami lokalnych firm 1 zaktadow pracy

» wspolpraca z instytucjami wspierajacymi prace szkoty, m.in. Poradnig Psychologiczno-

Pedagogiczna.

5. Metody pracy doradczej:

metody aktywizujace (burza mozgoéw, dyskusja, gietda pomystoéw, mapy myslowe), wspdlne
pracowanie nad rozwigzaniem problemu, drama — krdtkie scenki i inscenizacje, odgrywanie
rol;

metody audiowizualne — wykorzystanie Internetu jako narz¢dzi zdobywania informacji,
programy 1 prezentacje multimedialne, filmy edukacyjne;

gry i zabawy rozwijajace myslenie strategiczne;

trening komunikacji 1 zachowan spotecznych, mini-wyktady, pogadanki, debaty.

Powyzsze metody i formy pracy uzaleznione bedq od sytuacji epidemicznej i realizowane bedg w

stacjonarnie lub zdalnie.

VI. PRZEWIDYWANE EFEKTY I KORZYSCI Z REALIZACJI WSDZ

1. Korzysci dla uczniow i rodzicow:

>
>
>

>

dostep do informacji edukacyjnej 1 zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;
swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

ksztaltowanie odpowiednich postaw, nawykow, umiejetnosci i wiedzy oraz aktywnosci
zawodowej uczniow;

mniej niepowodzen szkolnych, zniechg¢cenia do nauki 1 pracy;

pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

przygotowania uczniow do pehienia réznych rol spotecznych.
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2. Korzysci dla szkoly:
» utworzenie na terenie szkoly bazy informacji edukacyjnej i zawodowej oraz zapewnienie jej
systematycznej aktualizacji;
»  lepsze wyniki edukacyjne uczniow;
» zwickszenie konkurencyjnosci szkoty;

» realizowanie przepisOw prawa oswiatowego w zakresie doradztwa zawodowego.

3. Korzysci dla Srodowiska lokalnego:
» zwigkszenie trafnosci  decyzji  edukacyjnych uczniow  wybierajacych  szkole
ponadpodstawowa;

»  promocja lokalnych instytucji i zaktadow pracy.

VII. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI ZAJMUJACYMI SIE
DORADZTWEM EDUKACYJNO-ZAWODOWYM

Szkota podstawowa nr 1 im. A. Mickiewicza w Sokdtce wspolpracuje z nastgpujacymi instytucjami
doradczymi:

1. Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Sokoice;

2. Powiatowy Urzad Pracy w Sokotce;

3. Organizacje pozarzadowe realizujace projekty zwigzane z doradztwa zawodowego -
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Ziemi Sokdlskiej ,,Barka”;

4. KOWEZiU - Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej 1 Ustawicznej;

5. Szkoly ponadpodstawowe w powiecie Sokotka

6. Lokalne zaktady pracy.

7. Inne.

Specjalisci z poradni pedagogiczno — psychologicznej w Sokoélce:

» diagnozowanie predyspozycji, zainteresowan zawodowych uczniéw i udzielanie pomocy
uczniom 1 rodzicom w planowaniu rozwoju ksztalcenia i kariery oraz wspotpraca z
nauczycielami, specjalistami, pedagogiem, psychologiem i doradcg zawodowym szkoty;

» indywidualne zajecia dla uczniow.

PUP w Sokolce:

» informowanie o zmianach i trendach na lokalnym i krajowym rynku pracy;
» przedstawianie prognozy zapotrzebowania wérod pracodawcoéw na pracownikow;

» udostepnianie zasoboéw informacji edukacyjnych i zawodowych;
16
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» wspoélorganizowanie przedsiewzi¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;
» udzielanie informacji dotyczacych rynku pracy za granica (ustugi doradcow Sieci
Europejskich Ofert Pracy EURES).

Przedstawiciele szkol ponadpodstawowych:

» wspoélorganizowanie przedsiewzi¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

» spotkania z przedstawicielami szko6t ponadpodstawowych - poznanie oferty szkot, specyfiki
ksztalcenia, organizacja dni otwartych, konkurséw;

» udzielanie uczniom porad i konsultacji zwigzanych z wytyczaniem celow edukacyjnych i
wyborem kierunku ksztatcenia;

» wsparcie uczniow w procesach decyzyjnych;

» pekienie funkcji wspierajacej i informacyjnej dla rodzicow

VIII. EWALUACJA

Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego opiera si¢ na statym
monitorowaniu, ewaluacji 1 kontroli podjetych dziatan. Kontrola dokonywana jest w celu
usprawnienia 1 ulepszenia sposobu realizacji zadan lub wskazania nowych form pracy.
Wykorzystana zostanie technika wywiadu i obserwacji. Ewaluacja pozwoli takze zaobserwowac
dynamike¢ procesu i rodzace si¢ nowe potrzeby. Dzigki ewaluacji zostanie dokonana aktualizacja
dzialan doradczych, ujawnienie aktualnych potrzeb 1 oczekiwan - co pozwali na efektywne
planowanie dzialan. Ewaluacja i ocena WSDZ bedzie dokonywana w roku szkolnym raz, we
wrzesniu.

Na poczatku roku szkolnego zostanie réwniez zdiagnozowane zapotrzebowanie uczniow i
rodzicow na informacje edukacyjne i zawodowe. W nastepnej kolejnosci zostanie opracowany
szkolny plan dzialan z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny.

Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego. Wszystkie
dzialania podjete w ramach realizacji WSDZ poprzez zespolenie umiejetnosci kluczowych z wiedza
1 sprawnosciami, powinny w efekcie przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia liczby nietrafnych decyz;ji

edukacyjnych i zawodowych.
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Data ewaluacji WSDZ.:

Ewaluacja:

10.09.2019

- dodano w I. rozdziale — Podstawy prawne nowe rozporzqdzenie MEN z
dnia 12. lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego,

- dodano w VIII. rozdziale nowy program realizacji doradztwa
zawodowego na biezgcy rok szkolny oraz rozdziat IX.

- plan pracy doradcy zawodowego w roku szkolnym 2019/2020;

- w rozdziale X. Ewaluacja dodano informacje o programie realizacji
doradztwa zawodowego wynikajgce z roporzgdzenia MEN;

- usunieto elementy dotyczgce gimnazjum,

11.09.2020

- dodano w I. rozdziale — Podstawy prawne nowe rozporzqdzenie MEN z
dnia 12. lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego i jego
realizacji w oddziatach przedszkolnych, klas I-11I, IV-VI oraz VII i VIII;
- dodano elementy nauczania zdalnego i komunikacji zdalnej;

- w VIII. rozdziale dodano nowy program realizacji doradztwa
zawodowego na biezqgcy rok szkolny oraz rozdziat IX Plan pracy
doradcy zawodowego w roku szkolnym 2020/2021;

- w rozdziale X. - Ewaluacja - dodano informacje o przeprowadzonej
ewaluacji.

10.09.2021

W VIII. rozdziale dodano nowy program realizacji doradztwa
zawodowego na biezqcy rok szkolny oraz rozdzial IX Plan pracy
doradcy zawodowego w roku szkolnym 2021/2022, oraz usunieto
program i plan pracy z poprzedniego roku szkolnego, w rozdziale X. -
Ewaluacja - dodano informacje o przeprowadzonej ewaluacji. Usunieto
elementy dotyczgce oddzialow przedszkolnych.

09.09.2022

- W VIII. rozdziale opracowano i dodano nowy program realizacji
doradztwa zawodowego na biezqcy rok szkolny,

- W rozdziale IX. opracowano plan pracy doradcy zawodowego w roku
szkolnym 2022/2023, zweryfikowano oraz zmieniono nieco tematyke
zajeé z doradztwa zawodowego, podano przyktadowq tematyke zajecé z
doradztwa zawodowego w klasach 1-6, oraz usunieto program i plan
pracy z poprzedniego roku szkolnego;;

- W rozdziale X. - Ewaluacja - dodano informacje o przeprowadzonej
analizie i ewaluacyji.

07.09.2023

- W VIII. rozdziale opracowano i dodano nowy program realizacji
doradztwa zawodowego na nowy rok szkolny 2023/2024,

- W rozdziale IX. opracowano plan pracy doradcy zawodowego na
biezgcy rok szkolny oraz usunigto program i plan pracy z poprzedniego
roku szkolnego; ;

- W rozdziale X. - Ewaluacja - dodano informacje o przeprowadzonej
analizie i ewaluacji.
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Data ewaluacji WSDZ: Ewaluacja:

- W VIII. rozdziale opracowano i dodano nowy program realizacji
doradztwa zawodowego na nowy rok szkolny 2024/2025 oraz usunieto
05.09.2024 program i plan pracy z poprzedniego roku szkolnego,

- W rozdziale IX. opracowano plan pracy doradcy zawodowego na
biezgcy rok szkolny,

- W rozdziale X. - Ewaluacja - dodano informacje o przeprowadzonej
analizie i ewaluacji. Zmiana formy wpisu ewaluacji na forme tabelki.

W rozdziale XI — Bibliografia i pomocne materialy dodano linki do
strom, z ktorych korzysta si¢ na zajeciach dz.

- Po rozmowach i analizie potrzeb doradczych uczniow klas 7 i 8
30.09.2024 zmieniono tematyke zajec z dz (str. 21) oraz dodano dodatkowe tematy w
klasach 71 8 (str.22);

- Zmiana 1 rozdziatlu WSDZ , Podstawy prawne” uaktualnienie
informacji.

IX. BIBLIOGRAFIAi POMOCNE MATERIALY

Bibiografia:

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYINE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA SZKOLY PODSTAWOWEJ

PRZYKI ADOWY PROGRAM PREORIENTACII ZAWODOWEJ DLA PRZEDSZKOLA Z
PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI

PRZYKEADOWY PROGRAM ORIENTACJI ZAWODOWEJ DILA KILAS I-111 SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI

PRZYKEADOWY PROGRAM  ORIENTACJI ZAWODOWEJ DLA KIAS IV-VI SZKOLY
PODSTAWOWEJ Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI

PRZYKEADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA KIAS VII-VIII SZKOLY
PODSTAWOWEJ Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI

2. Pomocne stronki internetowe:

Informator dla kandydatéow do szkét ponadpodstawowych woj. podlaskiego:

https.//informator.kuratorium.bialystok.pl/wvkaz.aspx

Informacje o rekrutacji dla absolwentow szkot podstawowych w Bialymstoku:

https://'www.bialystok.pl/pl/dla_mieszkancow/edukacja/rekrutacja/rekrutacja-dla-absolwentow-

szkol-podstawowych.html
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https://www.bialystok.pl/pl/dla_mieszkancow/edukacja/rekrutacja/rekrutacja-dla-absolwentow-szkol-podstawowych.html
https://www.bialystok.pl/pl/dla_mieszkancow/edukacja/rekrutacja/rekrutacja-dla-absolwentow-szkol-podstawowych.html
https://informator.kuratorium.bialystok.pl/wykaz.aspx
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/4.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-kas-VII-VIII-szko%C5%82y-podstawowej-1-1.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/4.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-kas-VII-VIII-szko%C5%82y-podstawowej-1-1.zip
https://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/3.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-klas-IV-VI-szko%C5%82y-podstawowej.zip
https://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/3.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-klas-IV-VI-szko%C5%82y-podstawowej.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-klas-I-III-szko%C5%82y-podstawowej-1.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/2.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-klas-I-III-szko%C5%82y-podstawowej-1.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-przedszkola.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-przedszkola.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-Przyk%C5%82adowy-program-dla-przedszkola.zip
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-WSDZ_szko%C5%82a_podstawowa.pdf
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-WSDZ_szko%C5%82a_podstawowa.pdf
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-WSDZ_szko%C5%82a_podstawowa.pdf
http://doradztwo.ore.edu.pl/wp-content/uploads/1.-WSDZ_szko%C5%82a_podstawowa.pdf
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
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Informator dla kandydatéw do szkot ponadpodstawowych w Sokotce:

https.//sokolka-powiat.pl/blog/przedstawiamy-informator-dla-kandydatow-do-szkol-

ponadpodstawowych-dla-ktorvch-organem-prowadzacyvm-jest-powiat-sokolski-na-rok-szkolny-2024-

2025

Elektroniczny system rekrutacji w powiecie Sokotka (rozpocznie sig:  13.05.2024)
https.//powiatsokolski.edu.com.pl/kandydat/app/index.xhtml!
Elektroniczny nabor do szkét ponadpodstawowych w Bialymstoku:

https://rekrutacje-bialvstok.pzo.edu.pl/omikron-public/

Miasto zawodow 1 $ciezki kariery ponad 500 zawodow znalez¢ mozna na stronce:

https://mapakarier.org/

Kalkulator punktow rekrutacyjnych:
https.//takzdam.pl/kalkulator-punktow/

Ranking szkét z punktami rekrutacyjnymi:
https://waszaedukacja.pl/szukaj/ponadgimnazjalne/podlaskie

3. Literatura metodyczna:

* ,,Wsparcie na starcie — planowanie kariery zawodowej”’; Matgorzata Sienna; £.6dz 2010

* ,,Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego. Przewodnik dla nauczyciela i doradcy”;
Matgorzata Rosalska; KOWEZiU; Warszawa 2012;

* ,Rozwijam skrzydta. Poradnik metodyczny dla wychowawcow gimnazjum w zakresie
doradztwa zawodowego”’; K. Druczak, M. Mrozek, M. Manturz; KOWEZiU; Warszawa
2013;

* Rozwijam skrzydta. Poradnik metodyczny dla wychowawcow szkoty podstawowej w
zakresie doradztwa zawodowego”; K. Druczak, M. Mrozek, M. Manturz; KOWEZiU;
Warszawa 2013;

* ,,Doradztwo edukacyjno-zawodowe. Przyktadowe rozwigzania”; KOWEZiU; Warszawa
20

* Przykladowe programy nauczania z doradztwa zawodowego i WSDZ dostepne w
zasobach internetu.

Literatura dotyczaca zagadnien zwigzanych z doradztwem zawodowym dostepna na
stronach:

http://www.eurodoradztwo.praca.gov.pl/en/publikacje/

http://euroguidance.pl/ksiazki/

gimnazjum/
https://www.metis.pl/poradnictwo/

Narzedzia diagnostyczne i materialy metodyczne wspomagajace proces rozpoznawania
predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow dostepne na stronach:

https://men.gov.pl/pl/ksztalcenie-zawodowe/projekty-systemowe-i-konkursowe

gimnazjum/
https://zasobyip2.ore.edu.pl/pl/publications/searchprojectDecisionNumber=POKI..03.04.03-
00-101%2F13-00&page=2&perPage=5&sort=1d-desc

http://cdzdm.pl/materialy-na-zajecia-i-nie-tylko/
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https://waszaedukacja.pl/szukaj/ponadgimnazjalne/podlaskie
http://cdzdm.pl/materialy-na-zajecia-i-nie-tylko/
https://zasobyip2.ore.edu.pl/pl/publications/search?projectDecisionNumber=POKL.03.04.03-00-101%2F13-00&page=2&perPage=5&sort=id-desc
https://zasobyip2.ore.edu.pl/pl/publications/search?projectDecisionNumber=POKL.03.04.03-00-101%2F13-00&page=2&perPage=5&sort=id-desc
https://zasobyip2.ore.edu.pl/pl/publications/search?projectDecisionNumber=POKL.03.04.03-00-101%2F13-00&page=2&perPage=5&sort=id-desc
http://doradztwo.ore.edu.pl/zasoby-pracy-uczniami-klas-7-8-szkoly-podstawowej-oraz-gimnazjum/
http://doradztwo.ore.edu.pl/zasoby-pracy-uczniami-klas-7-8-szkoly-podstawowej-oraz-gimnazjum/
https://men.gov.pl/pl/ksztalcenie-zawodowe/projekty-systemowe-i-konkursowe
https://www.metis.pl/poradnictwo/
http://doradztwo.ore.edu.pl/zasoby-pracy-uczniami-klas-7-8-szkoly-podstawowej-oraz-gimnazjum/
http://doradztwo.ore.edu.pl/zasoby-pracy-uczniami-klas-7-8-szkoly-podstawowej-oraz-gimnazjum/
http://euroguidance.pl/ksiazki/
http://www.eurodoradztwo.praca.gov.pl/en/publikacje/
https://takzdam.pl/kalkulator-punktow/
https://mapakarier.org/
https://rekrutacje-bialystok.pzo.edu.pl/omikron-public/
https://powiatsokolski.edu.com.pl/kandydat/app/index.xhtml
https://sokolka-powiat.pl/blog/przedstawiamy-informator-dla-kandydatow-do-szkol-ponadpodstawowych-dla-ktorych-organem-prowadzacym-jest-powiat-sokolski-na-rok-szkolny-2024-2025
https://sokolka-powiat.pl/blog/przedstawiamy-informator-dla-kandydatow-do-szkol-ponadpodstawowych-dla-ktorych-organem-prowadzacym-jest-powiat-sokolski-na-rok-szkolny-2024-2025
https://sokolka-powiat.pl/blog/przedstawiamy-informator-dla-kandydatow-do-szkol-ponadpodstawowych-dla-ktorych-organem-prowadzacym-jest-powiat-sokolski-na-rok-szkolny-2024-2025
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Informacje dotyczace rynku pracy na stronach:

* Gloéwny Urzad Statystyczny — Rynek Pracy: http://stat.gov.pl/

* Portal Publicznych Stuzb Zatrudnienia — dane i opracowania zawarte w zakladce Rynek
Pracy — m.in. Klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci oraz Publikacje zawierajace Przewodnik
po zawodach: http://psz.praca.gov.pl/

* Centralna baza ofert pracy MRPiPS: http://oferty.praca.gov.pl/

* Barometr zawoddw: https://barometrzawodow.pl/

Marta Doroszkiewicz - doradca zawodowy
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